
 
 
 

Das Bildungswerk BAU Hessen-Thüringen e.V. sucht für das Aus- und Fortbildungszentrum 
Walldorf – Kompetenzzentrum für Baumaschinentechnik - zur Verstärkung seines Teams im 
Rahmen der Betreuung von Jugendlichen (auch Minderjährigen) während der 
überbetrieblichen Berufsausbildung und weiterer Kunden unseres Gästehauses während 
Weiterbildungsmaßnahmen zur sofortigen Einstellung einen 
 

BETREUER GÄSTEHAUS (W/M/D) 
 
IHR PROFIL/IHRE KOMPETENZEN: 

 bestenfalls eine sozialpädagogische Ausbildung, jedoch zumindest 
sozialpädagogische Erfahrungen auf dem Gebiet der Arbeit mit Jugendlichen 

 die persönliche und fachliche Eignung (Nachweis berufs- und arbeitspädagogischer  
Kenntnisse, Ausbildereignung bzw. die Bereitschaft zur kurzfristigen Erlangung dieser 
Eignung nach AEVO) 

 Freude an der Arbeit mit Jugendlichen und am Aufbau und der Vervollkommnung von 
Sozialkompetenz bei den Auszubildenden 

 ein hohes Maß an Selbstständigkeit, Organisationstalent, Flexibilität, 
Einsatzbereitschaft und Engagement 

 Durchsetzungsvermögen bei der Umsetzung von Regeln und Normen 

 gute Kenntnisse in der Anwendung von Windows und Microsoft Office 

 eine strukturierte Arbeitsweise 

IHRE AUFGABEN: 

 sozialpädagogische Betreuung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen in 
unserem Gästehaus während ihrer Freizeit nach dem Ende des Arbeitstages in der 
Ausbildung - hauptsächlich in den Abend- und Nachtstunden auf Basis des 
pädagogischen Konzeptes des Gästehauses 

 Wahrnehmung der Fürsorge- und Aufsichtspflicht 

 Organisation, Förderung und Koordinierung einer niveauvollen, sinnvollen und 
planmäßigen Freizeitgestaltung der Auszubildenden in unserem Haus 

 Planung und interne Abrechnung der Belegung mit branchenspezifischer Software 

 Verantwortung für Ordnung und Sauberkeit im Gästehaus sowie im Umfeld 

 Ausführung rezeptioneller  und administrativer Tätigkeiten 

 Zusammenarbeit mit den Ausbildern und Ansprechpartnern aus den 
Ausbildungsunternehmen 



UNSER ANGEBOT: 

 Sie profitieren von einer sehr gut aufgestellten Bildungseinrichtung und können 
sich fachlich und persönlich weiterentwickeln. 

 Sie erhalten eine umfangreiche Einarbeitung. 

 Sie erwartet  

o ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld an einem zukunftssicheren 
Arbeitsplatz. 

o flexible Arbeitszeit, 30 Tage Urlaub/Jahr sowie ein unbefristeter Arbeitsvertrag 

o leistungsbezogene Entlohnung sowie weitere Sozialleistungen 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Ihre aussagefähige Bewerbung mit Zeugnissen, Abschlüssen und Zertifikaten, richten Sie 
bitte schriftlich an: 

Bildungswerk BAU Hessen-Thüringen e. V. 
Aus- und Fortbildungszentrum Walldorf 
Leiterin Bildungszentrum persönlich 
Industriestraße 8 
98617 Meiningen 
OT Walldorf 

oder: 

per Mail an: rabe@biw-bau.de 

 
 


