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BILDUNGSWERK BAU

Hessen-Thiiringen e.V.

AFZ WALLDORF

STELLENAUSSCHREIBUNG

Das Bildungswerk BAU Hessen-Thiiringen e.V. sucht fiir das Aus- und Fortbildungszentrum
Walldorf — Kompetenzzentrum fiir Baumaschinentechnik - zur Verstarkung seines Teams im
Bereich der tUberbetrieblichen Berufsausbildung und Weiterbildung zur sofortigen Einstellung

Ausbilder
far anerkannte Ausbildungsberufe
Im Fachgebiet Baumaschinentechnik (w/m/d) —
Baumaschinenwartung- und Instandsetzung

lhr Profil/ Ihre Kompetenz:

Sie besitzen einen Abschluss als Handwerks- bzw. Industriemeister, bevorzugt
Baumaschinenmeister (w/m/d), wahlweise als geprifter Polier, Techniker bzw.
Ingenieur (w/m/d) mit Spezialisierung in folgenden Fachgebieten: Land- und
Baumaschinentechnik/-mechatronik, Kraftfahrzeugtechnik.

Sie haben idealerweise eine abgeschlossene Berufsausbildung und langjéhrige
praktische Erfahrungen in einer der folgenden Berufe: Anlagenmonteur,
Elektroanlagenmonteur Elektroniker Maschinen- und Antriebstechnik,
Industriemechaniker oder die berufliche Weiterbildung zur Hydraulik-Fachkraft
Entsprechende mehrjahrige Praxiserfahrung bei der Bedienung und Wartung der
Maschinen ist notwendig.

Voraussetzung ist lhre personliche und fachliche Eignung (Nachweis berufs- und
arbeitspadagogischer Kenntnisse, Qualifikation geméald Ausbilder-Eignungsverordnung
ist zwingend erforderlich).

Zusatzkenntnisse in der Hochvolttechnik sind wiinschenswert. Weitere Abschlisse
und Spezialkenntnisse sind gern gesehen.

Sie haben mehrjéhrige Erfahrung in der Fliihrung von Mitarbeitern.

Sie sind aufgeschlossen und empathisch und haben eine positive Einstellung. Sie
kommunizieren gern mit Menschen und geben gern Ihr Wissen weiter

Ihre Aufgaben:

Sie haben Freude an der Ausbildungstatigkeit (Durchfihrung des berufspraktischen
und  berufstheoretischen  Unterrichts  fir  Baugeratefihrer, Land-  und
Baumaschinenmechatroniker, StraRenwérter sowie Tief- und Hochbaufacharbeiter)
und vermitteln Auszubildenden und Arbeitskréften gern Ihr Wissen und Kénnen sowie
fachliche Kenntnisse und Fertigkeiten, die diese laut Ausbildungsverordnung bzw.
jeweiliger Weiterbildungsregelung bendétigen.

Der Einsatz digitaler Arbeitsmethoden ist Ihnen nicht fremd.

Eigenverantwortliche ~ Vorbereitung, Organisation und  Durchfihrung der
Lehrveranstaltungen mittels moderner Unterrichtsformen und -methoden.



e Selbststdndige Erarbeitung von Unterrichtskonzepten, Unterrichtsvorbereitungen
sowie Lernerfolgskontrollen.

e Unterstutzung bei der Vorbereitung und Durchfuhrung von Prifungen.

e Begleitung von Schilerinnen und Schilern im Rahmen der Berufsorientierung zur
Vermittlung des Berufsbildes.

e Planung des Materialverbrauches fir diese MaRnahmen, Erstellung wvon
Materialanforderungen sowie Zuarbeit zur Investitionsplanung fur das Gewerk

e Entwicklung neuer Malinahmekonzepte und Mitarbeit bei der Erstellung von
Bildungsangeboten

e Wartung und Pflege sowie Weiterentwicklung der geratetechnischen Ausrustung im
Lehrfeld

Unser Angebot:

e Sie profitieren von einer sehr gut aufgestellten Bildungseinrichtung und kénnen sich
fachlich und personlich weiterentwickeln.

e Sie erwartet ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld an einem zukunftssicheren
Arbeitsplatz sowie eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit mit einem
hohen MaR an Eigenverantwortung.

e Geregelte Arbeitszeiten, 30 Tage Urlaub/Jahr sowie ein unbefristeter Arbeitsvertrag

e leistungsbezogene Entlohnung sowie weitere Sozialleistungen

Ihre aussagefdhige Bewerbung mit Zeugnissen, Abschlissen und Zertifikaten, richten Sie
bitte schriftlich an:

Bildungswerk BAU Hessen-Thiringen e.V.
Aus- und Fortbildungszentrum Walldorf
z.Hd. Leiterin Bildungszentrum personlich
Industriestralie 8

98617 Meiningen

OT Walldorf

oder

per E-Mail an rabe@biw-bau.de



mailto:rabe@biw-bau.de

